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INTISARI

Setiap tahunnya, Amikom English Club STMIK AMIKOM Y ogyakarta
melakukan pergantian pengurus baru. Calon pengurus baru diseleksi dari anggota
tetap Amikom English Club itu sendiri. Pergantian ini dilakukan untuk terus
memperbaharui kinerja dari Amikom English Club, namun sering terjadi
kesalahan dalam seleksi pengurus tersebut karena masih dilakukan secara manual
dan tidak adanya kriteria yang jelas bagaimana seorang anggota bisa menjadi
pengurus baru.

Untuk mengantisipasi agar- tidak terjadinya kesalahan dalam seleksi
pengurus baru maka dibutuhkan-sebuah Sistem Pendukung Keputusan. Salah satu
metode yang dapat digunakan untuk Sistem Pendukung Keputusan adalah dengan
menggunakan metode GAP (Profile Matching).

Adapun aplikasi yang dirancang untuk sistem pendukung keputusan
dengan menggunakan PHP sebagail bahasa pemrograman. Penelitian dilakukan
dengan mencari bobot setiap atribut, kemudian dilakukan proses perangkingan
yang akan menentukan alternatif yang optimal. Hasil dari penelitian ini lebih tepat
daripada sistem manual yang digunakan selama ini untuk seleksi pengurus baru.

Kata Kunci:Sistem Pendukung Keputusan, GAP (Pencocokan Profil), Seleksi,

Pengurus baru
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ABSTRACT

Every year, Amikom English Club STMIK AMIKOM Yogyakarta make the
turn of new board. Candidates for new board is selected from the permanent
members of Amikom English Club itself. The substitution was made to continue to
improve the performance of Amikom English Club, but mistake is happen
frequently on deciding who deserve the member because it is still done manually
and there is no certain criteria about which member supposed to be new board.

To avoid the wrong decision about scholarship, there is a need of a
Decision Support System. One method that can be used for decision support
system is GAP method (Profile Matching).

The research is done by finding the weights for each attribute, and then
made the ranking process that will determine the optimal alternative. The result of
this research is more precise than the manual system usedso far forthe selectionof
newboard.

Keyword: Decision Support System, GAP (Profile Matching), Selection, New
board



