BABI
FPENDAHULUAN

1.1  Latar Belakang Masalah
Presensi menjodi kebutuhan dosar bagi sebush bodan, baik it lembaga,

organisasi, civitas, perusahaan danﬁeb:g imya. Setiap nrgam.sm 1 tersebut memiliki

meminimalisir kecurangan yang ada.

Aplikasi mobile dan web sebagai platform sistem presensi online akan
mendukung dan memaksimalkan kegiatan vang akan berlungsung, karena akan
dapat diakses dengan baik dengan berbagai macam gadget hanya dengan terhubung
melalui internet,



1.2 Tujuan Penelitian

Membuat Sistem Presensi Online berbasis Cloud sebagai Platform kegiatan
sertifikasi dan pelatihan (IT) Amikom Center.
1.3 Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah di atas. dapat dirumuskan sebuah

permasalahan vaitu; “Bagaimana membuat platform presensi berbasis cloud/online.

a. Wawzancara

Tahap ini dilakukan wawancara terhadap objek terkait yaitu
Amikom Center. Wawancara dilakukan untuk mengetahui masalah yang

dihadapi. selain itu dalam tahap ini penufis juga melakukan diskusi untuk



memberi beberapa solusi yang bisa diberikon untuk menghadapi masalah
yang didapat.
b. Observasi
Pada tshan Observasi penulis melakukan pengaomatan langsung

masalah yang didapat, ekspetasi dari produk dan desain mockup produk.
b. Developing Product



Setelah menerima business requirement document dari product
manager. developer akan melanjutkan proses pengembangan  dan
mengimplementasikan kedalam program atau code.

¢. Testing

» Bab I Tinjouan Umum, berisi: penjelnsan mengenai obyek penelitian, hasil
observasi | pengumpulan data, masalah yang terdapat pada obyek, dan
gambaran umum proyek.

« Hab IV Perancangan dan Pembahasan, bersi: rancangan proyek,

implementasi coding dan desain, serta evaluasi rancangan dan pengerjaan

proyek.
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