BAB I

PENDAHULUAN

dneria .:‘._  kehadiran di tempat kerj; yang fercatat. Salah satu cara

nstunsi atau perusahaan. Penggunaannya tidak hanya sebaga
akant efisien, terukur, dan fleksibel. (Yuni Sugiarti, 2012, h.2)

I sistem

sekomyp si serta hubungan antar
obiek bisa dilfhat sebagai satu kesatun ying dirancang untuk mencapei tujuan.
Dengan demikian, secara sederhana sistem dapat dim ik sebagai suaty kumpulan
atau himpunan dari unsur atsu varisbel — variabel yang saling terorganisasi. saling
berinteraksi, dan saling bergantung sama lain (Hanif Al Fatta, 2007, b3}



bergerak dibidang kesehatan pada instansi ini terdapal suatu sistem pegawai yang
masih berjalan secara manual. Dimana dalam pererapan sistem presensi ini terdapat

beberapa hal yang menjadi kendala, vaitu diantaranya adalah keefektifan dan efisiensi

efupa hard copy arsip yang dapat

1.3 Batasan Masalah

Diani rumusan masalah vang ada di atas, agar hasilnya lebih optimal dan tepat
sasaran maka permasalahan yang ada dibatasi pada :



L. Perancangan sistem in tujuan utama untuk mempermudah sstem presensi
di UPTD Unit Puskesmas Prembun.

% Aplikea depit enmupiion. s preio, G, e, el i

pegawai dan keterangannya. p ekt poossnil, g

bulanan, dan informasi ‘instansi, yang tersimpan di database. Input

i ini
e SQL Server 2012
®  Crystal Report 12 (sebagai software
1.4
dan pembuatan aplikasi

presensi pegawai di UPTD Unit T
. Agar dapat mempermudah instansi dalam mengolah data informasi
presensi sehingga tidak perlu lagi menghabiskan banyaknya hardcopy

arsip.



2. Mempermudah instansi dalam merekap dan melakukan pendataan ulang
data dan daftar hadir pagawai vang telah berlangsung.
3. Presensi pegawal di instansi agar tidak lagi dilakukan secara manual,

3. Metode Kepustaknan Lifrary
vaitu  disamping mmggmahm melode yang tersebut diatos, juga
menggunakan sumber informasi yang terdapat di perpustakasn buku-



buku, fesrnal ata wihsite yang berhubungan dengan permasalahan yang
dibadapi.
4. Kearsipan (Documentation)
vaitu pengumpulan data melaludakumen tertulis maupun elektronik dan
liperfukan  untuk - mendukung

kelayakan hukum.



153 Metode Ferancangan
Pada tahapan perancangan sistem yang dilakukan adalah merancang database,
UML (Linified modeling Language), Untuk memvisualisatkan sistem yang akan

dibuat. Selain 1tu vang dilakukan adalah mesancang wser interface.

1.5.4 Metode Penj

VB NET dun SQL untuk

<1 1||ILi:IIII A

sgensl LIPTD Uit Puskesmas Prembun

crving dalom metode ini akan dilakukan pengy
(1) Mﬁmlﬂm 'Iﬁhllﬂl.. PEI!IQ.IJ'I:HI USLE
ek box testing M%Mm;

iode Implementasi
Sieli ||.'.| Mmentas -..-h u'._t,;l I]].i -n | _r. dalam
i mengeunokan feknoloot  informasi dalam

i s

1.0 Sistematika Penulls
Dalam penyusunan skripsi ini perlu adanya penulisan yang di gunakan
sebagai ncuan pokok untuk penyusunan laporan antara lain:



BAB I PENDAHULUAN
Pada Bab pendahuluan berisi tentang penjelasan latar belakang masalah

BAB I11 ANALISIS DAN PERANCANGAN SISTEM
Pada bab Analisis dan Perancangan Sistem ini, membahas tentang analisis
kelayakan sistem mengenai kasus vang diteliti meliputi analisis masalah.



analisis kebutuhan sistem, analisis kelayakan sistem, perancangan sistem,
pengembangan sistem. analisis biaya dan manfaat. Pada bab mi juga
mendiskripsikan fentang penelition dan perancangan aplikasi analisis dan

perancangan sistem informasi presensi pegowal di UPTD puskesmas prembun
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